
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO
COORDENADORIA DE RECURSOS HUMANOS
GERÊNCIA DE ADMINISTRAÇÃO DE RECURSOS HUMANOS

EDITAL Nº 24 DE 10 DE SETEMBRO DE 2009

A Gerente da Gerência de Administração de Recursos Humanos, convoca os candidatos abaixo
relacionados, aprovados em concurso público para o cargo de PROFESSOR I (HISTÓRIA), a
comparecerem na Rua Afonso Cavalcanti n.º 455, Centro Administrativo São Sebastião, 1º andar, sala
147.

DECRETO “P” N.º 884  DE 04 DE SETEMBRODE 2009

Dia 18/09/2009 – 09 horas

1ª CRE
Praça Mauá, Gamboa, Santo Cristo, Caju, Centro, Cidade Nova, Bairro de Fátima, Estácio, Santa Teresa,

Rio Comprido, São Cristóvão, Catumbi, Mangueira, Benfica e Paquetá.

Classificação NOME
13º ALEXANDER MARTINS VIANNA

2ª CRE
Glória, Flamengo, Laranjeiras, Catete, Urca, Cosme Velho, Botafogo, Humaitá, Praia Vermelha, Leme,

Copacabana, Ipanema, São Conrado, Rocinha, Vidigal, Gávea, Leblon, Jardim Botânico e Horto, Alto da
Boa Vista, Tijuca, Praça da Bandeira, Vila Isabel, Andaraí e Grajaú.

Classificação NOME
18º GUILHERME MENDES TENORIO
19º NAYARA GALENO DO VALE
20º ARTHUR TORRES CASER
21º LIA RAMOS JORDAO
22º MARCIO MARTINS COSTA BRIGEIRO

5ª CRE
Vicente de Carvalho, Vila Cosmos, Vila da Penha, Irajá, Vista Alegre, Vaz Lobo, Colégio,
Marechal Hermes, Rocha Miranda, Turiaçu, Oswaldo Cruz, Bento Ribeiro, Guadalupe,
Madureira, Honório Gurgel, Campinho, Quintino, Cavalcante e Cascadura.

Classificação NOME
25º MARCELO MARTINS MEDEIROS
26º ROBERTO VIEIRA DA SILVA JUNIOR
27º ANA LUCIA FERREIRA DE MATTOS
28º ROSANA GLORIA BARBOSA
29º LEONARDO DA SILVA COREICHA
30º CLAUDIA DOS SANTOS GOMES
31º ANTONIO CARLOS DUTRA RAMOS
32º MARIA CRISTIANE DA COSTA

Dia 18/09/2009 – 10 horas
6ª CRE

Parque Anchieta, Anchieta, Ricardo de Albuquerque, Guadalupe, Acari, Coelho Neto, Irajá,
Honório Gurgel, Costa Barros, Pavuna e Barros Filho

Classificação NOME
31º ANDRE DE CASTRO SANCHEZ BASSERES
32º LEONARDO BRUNO DA SILVA
33º LUCIANA FERNANDES MADEIRA
34º CAROLINA PAES BARRETO DA SILVA



7ª CRE
Barra da Tijuca, Itanhangá, Vargem Pequena, Vargem Grande, Recreio dos
Bandeirantes, Jacarepaguá, Taquara, Cidade de Deus, Freguesia, Rio das
Pedras, Tanque, Curicica, Pechincha, Praça Seca e Vila Valqueire.
Classificação NOME

35º MARIANA NASTARI SIQUEIRA
36º ANGELA MARISA DALCIN SANTOS
37º GUILHERME NEVES GONCALVES
38º ANA DE MELO
39º ANA ROSA FERNANDES CARREIRA

8ª CRE
Guadalupe, Deodoro, Padre Miguel, Bangu, Senador Camará, Jabour, Santíssimo, Guilherme
da Silveira, Vila Kennedy, Vila Militar, Jardim Sulacap, Magalhães Bastos e Realengo.
Classificação NOME

66º RENATA TELHA FERREIRA
67º DILSON JOSE NOGUEIRA KAMEL
68º JULIO GONCALVES
69º JORGE WILLIAN DA COSTA LINO

10ª CRE
Santa Cruz, Paciência, Cosmos, São Fernando, Guaratiba, Ilha de Guaratiba, Barra de
Guaratiba, Pedra de Guaratiba, Sepetiba e Jardim Maravilha.
Classificação NOME

55º JAIRO SOARES CARRILHO
56º ADRIANA DA SILVA SERAFIM

DOCUMENTOS NECESSÁRIOS PARA POSSE:
� Carteira de Identidade (original);
� CPF(original);
� Documento que o habilite ao Magistério, conforme o disposto no Edital

Regulamentador do Concurso(original);
� Certificado de Reservista (original);
� Carteira de Trabalho e Previdência Social (original);
� Título de Eleitor (com os respectivos comprovantes de votação da última eleição)

(original);
� Código de PIS/PASEP (original);
� Certidão de nascimento de filhos menores (original e xerox);
� Certidão de casamento (original);
� Cartela de Vacina de dependente menor até 05(cinco) anos;
� Carta de Naturalização (se estrangeiro naturalizado);
� Caso exista dependente por força de decisão Judicial:

− Termo de Curatela;

− Termo de Guarda e Posse (adoção)
Obs: O candidato que já for servidor público deverá requerer, em processo de acumulação de cargos,

a regularização de sua situação funcional, juntando ao mesmo cópia do contracheque do
cargo/emprego acumulável ou cópia do protocolo de exoneração do cargo efetivo ou de rescisão
do contrato de trabalho que sejam inacumuláveis com a nova situação municipal..

EXAMES EXIGIDOS PELA COORDENADORIA DE VALORIZAÇÃO DO SERVIDOR
• Eletrocardiograma (a partir dos trinta e cinco anos) COM LAUDO

• Parecer Oftalmológico com laudo especificando acuidade visual com ou sem correção,
Fundoscopia, Tonometria e Senso Cromático

• VIDEOLARINGOSCOPIA (COM LAUDO), fita e identificação, som, imagem nítida,
iluminação adequada, com validade de até 30 (trinta) dias.


